
 
Die Lebenshilfe für Menschen mit Behinderung e.V. Bischofswerda ist seit über 25 
Jahren Träger von Einrichtungen für Menschen mit Behinderung im Landkreis Bautzen. An 
vier Standorten – in unseren Werkstätten, dem Tier- und Kulturpark Bischofswerda sowie 
mehreren Wohnhäusern – begleiten wir mit unseren Mitarbeiter über 200 Menschen mit 
Behinderung. Unser Ziel ist die bestmögliche Teilhabe am Arbeitsleben und die berufliche 
Rehabilitation. 

Für unseren Förder- und Betreuungsbereich suchen wir ab sofort eine/-n zuverlässige/-n und 
motivierte/-n Mitarbeiter/-innen mit einem Stellenumfang von mind. 30 h pro Woche 

 

Ihre Aufgaben 

• Assistenz, Förderung und Anleitung von erwachsenen Menschen mit geistiger und 
körperlicher Behinderung in einer Gruppe im Förder- und Betreuungsbereich der 
Lebenshilfe Bischofswerda e.V. unter Berücksichtigung des individuellen Hilfebedarfs 
 

• Gestaltung einer individuellen und gruppenorientierten Tagesstruktur mit 
pädagogischen und pflegerischen Anteilen und mit den Ziel möglichst großer 
Selbstständigkeit und Selbstbestimmung 
 

• Durchführung von Maßnahmen zur Verbesserung der Kompetenzen der Menschen 
mit Behinderung 
 

• Erstellung und Führung von Entwicklungsberichten und Förderplänen 
 

• Trainieren von Fähigkeiten und Fertigkeiten zur Vorbereitung auf die Aufnahme in die 
WfbM 

 

Ihr Profil 

• Ausbildung als Heilerziehungspfleger/-in, Heilpädagoge/Heilpädagogin, 
Sonderpädagoge/-in oder Mitarbeiter/-in mit abgeschlossener Berufsausbildung im 
pflegerischen, sozialpflegerischen, sozialpädagogischen Bereich und 
heilpädagogischer Zusatzqualifikation 
 

• Berufserfahrung in der Arbeit mit geistig behinderten Menschen 
 

• ein hohes Maß an Fachkompetenz und Empathie 
 

• Zuverlässigkeit, Flexibilität und Teamfähigkeit, Wertschätzendes Auftreten 
 

 

Mitarbeiter/-innen für den 

Förder- und Betreuungsbereich  

der Lebenshilfe Bischofswerda  

gesucht  
 



• Freude und Empathie im Umgang mit Menschen mit Behinderung sowie Interesse an 
sozialen und gemeinnützigen Projekten 
 

• konstruktive Zusammenarbeit mit den Mitarbeitern der Lebenshilfe Bischofswerda, 
Eltern, Betreuern und anderen am Hilfeprozess beteiligten Personen 
 

• ein aktuelles, eintragungsfreies, erweitertes polizeiliches Führungszeugnis 
 

• Führerschein für PKW  
 

• PC- Kenntnisse (MS-Office) 

 

Wir bieten 

• eine verantwortungsvolle, vielseitige Tätigkeit in einem engagierten Team 

• Raum für Mitgestaltung und berufliche Weiterentwicklung 

• eine sinnstiftende Aufgabe mit gesellschaftlicher Bedeutung 

- fachspezifische Fort- und Weiterbildungsangebote 

- attraktive Arbeitsbedingungen und leistungsgerechte Vergütung auf TVÖD Niveau 

- Jahressonderzahlung, übergesetzlicher Urlaubsanspruch, Bikeleasing, betriebliche 
Altersvorsorge 

 

Die Stelle ist zunächst auf 1 Jahr befristet. Eine Übernahme in ein unbefristetes Arbeits-
verhältnis wird angestrebt. 

 

Mit Ihrer Bewerbung per E-Mail erklären Sie sich damit einverstanden, dass die Lebenshilfe 
für Menschen mit Behinderung e.V. Ihre Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens 
digital speichert und nutzt. Die Daten werden nicht an Dritte weitergeben. Die Regelungen 
des Bundesdatenschutzgesetztes werden eingehalten. 

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: 

 

Lebenshilfe für Menschen mit Behinderung e.V. Bischofswerda  

Geschäftsführung 

Carl-Maria-von-Weber-Straße 13 

01877 Bischofswerda, 

kontakt@lebenshilfe-bischofswerda.de (Anlagen nur im PDF-Format)  

 

Im Rahmen der Bewerbergespräche werden keine Fahrtkosten erstattet. 
Bewerbungsunterlagen werden nach Vorlage eines frankierten Rückumschlags A4 
zurückgesandt, sonst nach 6 Monaten vernichtet. 


